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CATRE,

Federatia Salariatilor din Administratia Publica
Centrala si Locala din Romania “Columna”’

Prin prezenta supunem atentiei dumneavoastra o situatie discordanta a prevederilor Legii nr.
293/2015 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 35/2015 pentru modificarea si
completarea Ordonanfei de urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2015, precum si alte méasuri in domeniul cheltuielilor publice, precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, prin
care se creeaza o discriminare intre categoriile de personal la care se refera.

Astfel, prin art. II din Legea nr. 293 din 25/20135, incepind cu drepturile aferente lunii decembrie
2015, cuantumul brut al salariilor de bazd de care beneficiazd personalul din cadrul sistemului public de
asistentd sociald, astfel cum este definit in Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 70/2014 privind salarizarea
personalului din cadrul sistemului public sanitar si sistemului public de asistentd sociald in anul 2015, cu
modificérile ulterioare, aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr. 185/2015, s-a majorat cu 25%
fata de nivelul acordat pentru luna septembrie 2015.

Aceasta este o prevedere care nu se regaseste in OUG nr. 35/2013, fiind de sine statatoare, regasindu-
se exclusiv in Legea nr. 293/2015 care proba OUG nr. 35/2015.

Prin acelasi act normativ (art. 1 alin. (5"5) si (56)) incepand cu data de 1 decembrie 2015,
cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare de
care beneficiaza personalul din sistemul public sanitar, precum si personalul din cadrul Institutului National
de Expertiza Medicald §i Recuperare a Capacitatii de Munca si al serviciilor teritoriale de expertiza medicald
aflate in subordinea caselor teritoriale de pensii s-a majorat cu 25% fatd de nivelul acordat pentru luna
septembrie 2015. Incepand cu aceeasi data cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor si al
celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut, solda lunara
brutd/salariul lunar brut, indemnizatia bruta de incadrare de care beneficiaza personalul din cadrul sistemului

public sanitar §i personalul din cadrul Institutului National de Expertizd Medicala si Recuperare a Capacititii



de Munci i al serviciilor teritoriale de expertiza medicala aflate in subordinea caselor teritoriale de pensii, s-
a majorat cu acelasi procent.

Prin art. I din Legea nr. 293 din 25/2015, incepdnd cu drepturile aferente lunii decembrie 2015
cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor functiilor de baza/salariilor functiei de bazd/indemnizatiilor de
incadrare de care beneficiazd personalul previzut in anexa nr. I - Familia ocupationald de functii bugetare
"Administratie”, capitolul II - Unitatile de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si proiectare din anexa
nr. I - Familia ocupationala de functii bugetare "Invatamant", anexa nr. IV - Familia ocupationald de functii
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bugetare "Culturd", anexa nr. V - Familia ocupationald de functii bugetare "Diplomatie", anexa nr. VI -
Familia ocupationald de functii bugetare "Justitie", anexa nr. VII - Familia ocupationald de functii bugetare
"Apdrare, ordine publica si siguranta nationald" si anexa nr. VIII - Reglementari specifice personalului din
autorittile si institutiile publice finantate integral din venituri proprii, aflate in subordinea, sub autoritatea, in
coordonarea Guvernului, ministerelor si celorlalte organe de specialitate ale administragiei publice centrale si
locale, precum si cele aflate in coordonarea primului-ministru si cele aflate sub controlul Parlamentului la
Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare, se majoreaza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna noiembrie 2015. Incepand
cu aceeasi data, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare
care fac parte, potrivit legii, din salariul brut/solda lunard brutd/salariul lunar brut/indemnizatia bruti s-a
majorat cu acelasi procent de 10%, in misura in care personalul respectiv isi desfasoard activitatea in
aceleasi conditii.

Majorarea salariala aplicata incepand cu data de 01.12.2015 tuturor categoriilor de personal din
sectorul public a privit atat salariul de baza cat si sporurile care potrivit legii fac parte din salariul brut.

Singura categorie de personal la care se refera Legea 293/2015, pentru care nu este prevazuta si
majorarea sporurilor este personalul din sistemul de asistenta sociala.

Credem noi ca aceasta omisiune nu a fost intentionata ci se datoreaza unei erori si de aceea va rugam
sa ne sprijiniti prin demersuri catre institutiile statului competente sa procedeze la indreptarea ei.

Cu stima,




